Spezialist:in strategische
Personalplanung (Kassel
Hybrid, DE)

Referenznummer 973316701
Stand: 05.02.2024

Ausschreibendes Unternehmen:
SMA Solar Technology AG
#bethechange

Standort:
SMA Solar Technology AG
Sonnenallee 1

Art der Stelle: Das
1 Stellenangebot &8 Team

Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

Anstellung:
Vollzeit

Berufsfeld:
Sonstige Berufe

Ansprechpartnerin:

Frau Malena Pietzsch

Global Recruiting Expert
Organisational Development
unterstitzt du das Management bei
der Weiterentwicklung der SMA, um
unsere Geschéftsziele zu erreichen.
Unsere Kernaufgaben sind die
strukturelle Weiterentwicklung,
Veranderungsmanagement und

Zusammenarbeit sowie die strategische Personalplanung. Als strategischer Personalplaner*in ist
es dein Ziel mittel- und langfristig die notwendigen Kompetenzen an den richtigen Stellen im
Unternehmen zu planen, die wir brauchen, um erfolgreich zu sein.

Dein Beitrag fiir das groBe Ganze

» Dein Schwerpunkt liegt in der strategischen Personalbedarfsplanung als ein wichtiger Beitrag

zur Organisationsentwicklung

» Du entwickelst Szenarien bzw. Situationsanalysen und Prognosen zu personalplanerischen

Themenstellungen einschlieBlich Bedarfs- und Angebotsanalyse sowie

Personaldimensionierung

» In Deiner neuen Rolle unterstitzt du das Management in der mittel und Langfristigen

quantitative und qualitative Personalbedarfsplanung
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Spezialist:in strategische Personalplanung (Kassel Hybrid,
DE)

SMA Solar Technology AG, 34266 Niestetal/Kassel

» Als treibende Kraft gestaltest du die Personalbedarfsplanung tber alle Bereiche hinweg
transparent und etablierst passende Methoden und Prozesse

» Zuletzt definierst Du Erfolgskriterien fir dein Tun und evaluierst deine Strategien und
MaBnahmen

Deine Fahigkeiten sind gefragt

» Abgeschlossenes Masterstudium der Fachrichtung BWL oder VWL mit Schwerpunkt Personal,
Verwaltungswissenschaften oder Personalmanagement

» Eine Qualifikation in Psychologie, Arbeitspsychologie, Sozialpsychologie, Organisations- und
Personalentwicklung oder vergleichbarem mit Schwerpunkt Personal

» Fundierte merhjahrige Berufserfahrung in der strategischen Personalbedarfsplanung in
international agierenden Unternehmen oder/und in der Beratung

» Ausgepragte analytische Fahigkeiten im Umgang mit Daten, sowohl bei der Erhebung,
Verarbeitung und Interpretation sowie gute Kommunikation mit den Schnittstellenpartnern

» Freude daran, Dinge im Team gemeinsam und Iésungsorientiert zu erarbeiten und gestalten und
wirksame Ergebnisse zu erzielen

#bethechange Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Dein Kontakt ist Malena Pietzsch | Global HR Management | Telefon: +49 561 9522-0% SMA steht
fir Chancengleichheit und Vielfalt - unabhéangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion,
Behinderung oder sexueller Orientierung.

Bitte im Betreff der Bewerbung folgende Referenznummer angeben: 973316701

Dieses Angebot auf Karriere Nordhessen aufrufen:
https://www.karriere-in-nordhessen.de/stellenangebot/636879
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