Ex. Pflegefachkraft /
Altenpfleger (m/w/d) Teilzeit
Vollzeit in Hofgeismar

Referenznummer KNH-622583
Stand: 12.03.2024

Ausschreibendes Unternehmen:

Ev. Altenhilfe Gesundbrunnen gGmbH

Standort:

Ev. Altenhilfe Gesundbrunnen gGmbH

BrunnenstralBe 23

Art der Stelle: Mit

1 Stellenangebot &8 lhnen
wird

Beschaftigungsbeginn:

ab sofort

Anstellung:
Vollzeit

Berufsfeld:
Medizin / Gesundheit /
Sozialwesen

Ansprechpartner:

Herr Klaus Vering

Leiter Ev. Altenhilfezentrum
Hofgeismar

Tel. 05671 882-190

zukunft@

gesundbrunnen.org

unsere Arbeit noch besser! Wir

suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Pflegefachkrafte (m/w/d), um unser Team zu
verstarken. Die Besetzung der Stellen kann in Voll- und Teilzeit erfolgen.

Im Ev. Altenhilfezentrum Gesundbrunnen Hofgeismar versorgen wir in unseren stationaren
Einrichtungen pflegebediirftige Menschen aller Pflegegrade, die trotz eingeschrankter
Fahigkeiten auch weiterhin aktiv am Leben teilnehmen méchten.

Wir wunschen uns von lhnen

» gute Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
e ausgepragte personliche und soziale Kompetenzen
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Ev. Altenhilfe Gesundbrunnen gGmbH, 34369 Hofgeismar

» den Wunsch nach persénlicher Weiterentwicklung und Fortbildung
» wertschatzenden Umgang mit den uns anvertrauten Menschen, entsprechend unseres
christlichen Leitbildes

Das bringen Sie mit

» eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachkraft (mind. 3jéahrig)
» Freude im Umgang mit alteren Menschen

» emotionale Stabilitdt und soziale Kompetenz

» Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

Wir bieten

» vielseitige, sinnvolle Tatigkeit und aktive Mitgestaltung in der Versorgung unserer Bewohner

» gutes Arbeitsklima in einem qualifizierten, motivierten Team

» fachliche und personliche Entwicklung in einem eigenen Fortbildungszentrum

» unbefristete Anstellung in unserem Unternehmen

» 36 Tage Urlaub bei einer 6 Tage-Woche

» eine Vergltung nach Tarif AVR.KW. Je nach Berufserfahrung erhalten Sie bei uns ein Gehalt
zwischen 3.145,- € bis 3.476 € brutto plus moglicher Zulagen.

» Schichtzulagen sowie weitere tarifliche Zulagen

» eine zusatzliche arbeitgeberfinanzierte Rente

» Bike-Leasing

Die Bewerbung ist bei uns ganz unkompliziert, denn am Ende entscheidet der persénliche
Kontakt, ob wir zueinander passen.
Als erster Schritt reicht deshalb ein Anruf oder eine Mail.

Weitere Informationen erhalten Sie von:
Klaus Vering, Leitung Ev. Altenhilfezentrum Gesundbrunnen Hofgeismar:
Telefon: 05671 882-190
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Sie identifizieren sich mit unserem Leitbild, dann senden Sie Ihre Bewerbunggleich hier im
Portal, gerne auch per E-Mail an:

zukunft@gesundbrunnen.org

oder

Ev. Altenhilfehilfezentrum Hofgeismar
Klaus Vering

Gesundbrunnen 1

34369 Hofgeismar

Internet: hofgeismar.gesundbrunnen.org

Facebook: @gesundbrunnenhofgeismar

Dieses Angebot auf Karriere Nordhessen aufrufen:
https://www.karriere-in-nordhessen.de/stellenangebot/622583
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