Student/in Psychologie,
Kommunikationswissenschatft,
0.a. (w/m/d) -
Tatigkeitsanalyse von
LokfUhrer/innen oder
Zugbegleiter/innen im
Kontext eines
automatisierten Zugbetriebs

Referenznummer 91863
Stand: 26.01.2024

Ausschreibendes Unternehmen:
Deutsches Zentrum flr Luft- und Raumfahrt e.V. (DLR)
Raum fur Spitzenforschung

Standort:
DLR Braunschweig
Lilienthalpl. 7

Art der Stelle:
1 Praktikumsplatz @

eschaftigungsbeginn:
ab sofort

Anstellung:
Teilzeit

Berufsfeld:
Sonstige Berufe

Ansprechpartnerin:
Frau Iris Werner

Starten Sie lhre Mission
beim DLR.

Das DLR ist das
Forschungszentrum far Luft- und
Raumfahrt sowie die
Raumfahrtagentur der
Bundesrepublik Deutschland. Rund
8.900 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter forschen gemeinsam an
einer einzigartigen Vielfalt von
Themen in Luftfahrt, Raumfahrt,
Energie, Verkehr, Sicherheit und
Digitalisierung. lhre Missionen
reichen von der
Grundlagenforschung bis hin zur
Entwicklung von innovativen
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Student/in Psychologie, Kommunikationswissenschaft o.a.
(w/m/d) - Tatigkeitsanalyse von Lokfuhrer/innen oder
Zugbegleiter/innen im Kontext eines automatisierten
Zugbetriebs

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V. (DLR), 38108 Braunschweig

Anwendungen und Produkten von morgen. Spitzenforschung braucht auf allen Ebenen exzellente
Kopfe — insbesondere noch mehr weibliche — die lhre Potenziale in einem inspirierenden Umfeld
voll entfalten. Starten Sie lhre Mission bei uns.

FOr unser Institut fir Verkehrssystemtechnik in Braunschweig suchen wir eine/n

Student/in Psychologie, Kommunikationswissenschaft o.a. (w/m/d)

Tatigkeitsanalyse von Lokfuhrer/innen oder Zugbegleiter/innen im
Kontext eines automatisierten Zugbetriebs

Ihre Mission:

Die Einflhrung eines automatisierten Zugbetriebs bietet zahlreiche Vorteile und Potentiale fir den
Innovationsstandort Deutschland und scheint auch angesichts der demografischen Entwicklung
und sich abzeichnender knapper Personalressourcen geboten. Ein Verzicht auf Lokflhrerlnnen
und Zugbegleiterlnnen flhrt zu neuen und vielseitigen Herausforderungen im Personen- und
Guterverkehr.

Welche Auswirkungen die Automatisierung des Zugbetriebs auf die Arbeitsplatze der
Lokflhrerlnnen und Zugbegleiterinnen hat und wie diese Arbeitsplatze zuklnftig gestaltet werden
sollten, um auf Akzeptanz seitens des Personals aber auch seitens der Fahrgédste zu stoBen,
erforschen wir in der Arbeitsgruppe Mensch-Technik-Organisation.

Im Rahmen lhres Praktikums unterstitzten Sie uns bei der Beantwortung dieser Fragestellungen,
indem Sie mittels Literaturrecherchen und Medienanalysen die spezifischen Tatigkeiten von
LokfUhrerlnnen und Zugbeleiterlnnen identifizieren und kategorisieren.

lhre Qualifikation:

» laufendes Studium der Fachrichtungen Psychologie, Kommunikationswissenschaft 0.a.
» Interesse an bahnbezogenen Fragestellungen mit konkretem Anwendungsbezug
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» selbststandige Arbeitsweise
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» Fachkundige Sprachkenntnisse (C1) in Deutsch und Englisch
» Erfahrung in der systematischen Literaturrecherche und/oder medienanalytischen Verfahren

Ihr Start:

Freuen Sie sich auf einen Arbeitgeber, der Ihr Engagement zu schatzen wei3 und lhre
Entwicklung durch vielfaltige Qualifizierungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten férdert. Unser
einzigartiges Arbeitsumfeld bietet Ihnen GestaltungsfreirAume und eine unvergleichbare
Infrastruktur, in der Sie Ihre Mission verwirklichen kdnnen. Vereinbarkeit von Privatleben, Familie
und Beruf sowie Chancengleichheit von Personen aller Geschlechter (w/m/d) sind wichtiger
Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen bevorzugen wir
bei fachlicher Eignung.

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gern Laura Quante telefonisch unter +49 531 295-3168 .
Weitere Informationen zu dieser Position mit der Kennziffer 91863 sowie zum Bewerbungsweg
finden Sie unter www.DLR.de/dlIr/jobs/#52866 .

Bitte im Betreff der Bewerbung folgende Referenznummer angeben: 91863

Dieses Angebot auf Karriere Nordhessen aufrufen:
https://www.karriere-in-nordhessen.de/stellenangebot/659508
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