Art der Stelle: MIT
4 Ausbildungsplatze ¢

Ausbildung zum
Elektroniker/-in Gerate und
Systeme m/w/d

Beschaftigungsbeginn:
ab 01.09.2024

Anstellung:

Referenznummer KNH-113393 Vollzeit

Stand: 19.12.2023
Berufsfelder:

Ausschreibendes Unternehmen: Industrie / Produktion /

Krauss-Maffei Wegmann GmbH & Co. KG Chemie

ProTECts your Mission Aus- und Weiterbildung
Handwerk

Standort: Ansprechpartnerin:

Krauss-Maffei Wegmann GmbH & Co. KG Frau Michelle Konrad

August-Bode-Strasse 1 Human Resources

Tel. 0561 105 2240
michelle.konrad@kmweg.de

SICHERHEIT DIE
RICHTIGE ENTSCHEIDUNG

Krauss-Maffei Wegmann, ein Unternehmen der deutsch-franzésischen Wehrtechnikgruppe
KNDS, ist Marktflihrer in Europa flr hochgeschitzte Rad- und Kettenfahrzeuge. An Standorten in
Deutschland, Brasilien, Griechenland, GroBbritannien, Mexiko, Singapur und den USA entwickeln,
fertigen und betreuen mehr als 4.000 Mitarbeiter ein umfassendes Produktportfolio. Dies reicht
von luftverladebaren und hochgeschuitzten Radfahrzeugen Gber Aufklarungs-, Flugabwehr- und
Artilleriesysteme bis hin zu Kampfpanzern, Schiitzenpanzern* und Briickenlegesystemen. Dazu
zahlen auch FUhrungs- und Informationssysteme sowie fernbedienbare Lafetten mit Aufklarungs-
und Beobachtungseinrichtungen. Zudem besitzt KMW weitreichende Systemkompetenzen auf
den Gebieten ziviler und militarischer Simulation.


https://www.karriere-in-nordhessen.de/pdf/ausbildung/kmw
mailto:michelle.konrad@kmweg.de

Auf die Einsatzsysteme von KMW verlassen sich weltweit die Streitkrafte von tber 50 Nationen.

KMW: ProTECts your Mission.

Wir bieten eine Ausbildung zum

Elektroniker/-in Gerate und Systeme m/w/d

Er/Sie baut elektrische und elektronische Komponenten zu komplexen Systemen zusammen,
installiert Steuerungssoftware und halt die Systeme instand. Die Ausbildung erfolgt in unserem
Hause

und in der Berufsschule.

Voraussetzung:

Mittlere Reife, handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis werden erwartet.

Dauer der Ausbildung:

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre. Die Gesamtausbildungszeit kann bei entsprechender
Leistungverkirzt werden.

Chancen nach der Ausbildung:
Nach der Ausbildung werden Sie als Facharbeiter in unserer hochkomplexen Fertigung eingestellt.
Bei Eignung und entsprechender Erfahrung haben Sie die Méglichkeit, eine Weiterbildung zum

Vorabeiter, Meister, Techniker oder sogar zum Ingenieur zu machen.

Zu vermittelnde Kenntnisse und Fahigkeiten:

Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht, Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz bei der
Arbeit

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes

Betriebliche und technische Kommunikation

Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten der Arbeitsergebnisse, Qualitdtsmanagement



» Montieren und AnschlieBen elektrischer Betriebsmittel

» Messen und Analysieren von elektrischen Funktionen und Systemen

» Installieren und Konfigurieren von IT-Systemen

» Technische Auftragsanalyse, Losungsentwicklung

» Herstellen und Inbetriebnahme von Geraten und Systemen

o Einrichten, Uberwachen und Instandhalten von Fertigungs- und Priifeinrichtungen
o Fertigen von Komponenten und Geraten

» Beraten und Betreuen von Kunden, Erbringen von Serviceleistungen

Ausbildungsbeginn ist im September eines Jahres.

Ihre Bewerbung sollte ein Jahr vor Ausbildungsbeginn bis zum 15. Oktober bei uns eingegangen
sein.

Grundsatzlich benétigen wir:

» Ein Bewerbungsschreiben mit dem Berufswunsch bzw. einer Alternative
» Lebenslauf
» Die beiden letzten Zeugnisse

Haben wir lhr Interesse an einer Ausbildung in unserem Unternehmen geweckt? Dann senden Sie
die vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Mail an:

Krauss-Maffei Wegmann GmbH & Co. KG
Human Resources

August-Bode-Strasse 1

34127 Kassel

Tel. 0561/105.2240
jobs-kassel@kmweg.de



Dieses Angebot auf Karriere Nordhessen aufrufen:
https://www.karriere-in-nordhessen.de/stellenangebot/113393


https://www.karriere-in-nordhessen.de/ausbildung/ausbildung-zum-elektroniker-geraete-und-systeme-113393

	MIT SICHERHEIT DIE RICHTIGE ENTSCHEIDUNG
	Elektroniker/-in Geräte und Systeme m/w/d

